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REGULAMIN
rekrutacji uczestnikow do projektu
»Sukces rosnie z nami”

Wstep

Regulamin okresla warunki udziatu w projekcie ,,Sukces rosnie z nami”.

Projekt ,Sukces ro$nie z nami” w ramach indywidualizacji procesu nauczania
1 wychowania uczniow klas I-III szkot podstawowych jest realizowany, w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX — Rozw0dj wyksztalcenia i kompetencji w regionach,
Dziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug
edukacyjnych §wiadczonych w systemie oswiaty.

Projekt realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie nr UDA — POKL.09.01.02-24-
045/11 z dnia 17 listopada 2011 r., zawartej pomigdzy Miastem Zabrze a Urzedem
Marszatkowskim Wojewodztwa Slaskiego. Projekt wspotfinansowany jest ze $rodkoéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem ogolnym projektu jest wsparcie indywidualnego rozwoju uczniéw klas I-11I 34 szkot
podstawowych, prowadzonych przez Miasto Zabrze (Zalqcznik nrl) zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami i mozliwos$ciami tych uczniow.

Projekt jest realizowany od 01.01.2012 r. do 31.12.2013 r.

Postanowienia ogdlne

§1

Uzyte w regulaminie okres$lenia oznaczaja:

1.

projekt- oznacza projekt ,,Sukces ro$nie z nami”’, Nr WND — POKL.09.01.02-24-045/11,
wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki;

szkoly- oznacza 34 szkoty podstawowe, dla ktorych organem prowadzacym jest Miasto
Zabrze- wymienione w zataczniku Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

szkolny koordynator projektu- oznacza dyrektora szkoty;
uczestnik projektu- uczen szkoty zakwalifikowany do udziatu w projekcie.

komisja rekrutacyjna- komisja powolana przez szkolnego koordynatora projektu w celu
przeprowadzenia rekrutacji uczestnikow do projektu.

§2
Wsparcie udzielane w ramach projektu oferowane bedzie uczestnikom projektu
nastgpujacych formach:
zajecia dla dzieci ze specyficznymi trudno$ciami w czytaniu 1 pisaniu, zagrozonych ryzykiem
dysleksji,

,»Sukces rosnie z nami”
Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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zajecia dla dzieci z trudno$ciami w zdobywaniu umiejgtno$ci matematycznych,

zajecia logopedyczne dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy,

zajecia socjoterapeutyczne 1 psychoedukacyjne dla dzieci z zaburzeniami komunikacji
spotecznej,

gimnastyka korekcyjna dla dzieci z wadami postawy,

zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow  szczegoOlnie uzdolnionych w szczegdlnosci
w zakresie z nauk matematyczno — przyrodniczych,

zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow szczegodlnie uzdolnionych artystycznie-teatr
muzykoterapia

zaj¢cia specjalistyczne ruchowe metoda Integracji Sensorycznej

Zajecia odbywac si¢ beda na terenie szkot lub w miejscu uzgodnionym przez nauczyciela ze
szkolnym koordynatorem projektu.

Kryteria uczestnictwa w projekcie

§3
Rekrutacja odbywa si¢ w szkotach bioracych udzial w projekcie i poprzedzona jest akcja
informacyjno-promocyjna skierowana do ucznidéw i ich rodzicow;

Udziat w projekcie jest dobrowolny;

Do ubiegania si¢ o udzial w projekcie uprawnieni sa uczniowie, ktérzy spetniaja tacznie

nastgpujace warunki:

a) sauczniami szkot o ktorych mowa w § 1 ust. 2;

b) zlozyli deklaracj¢ uczestnictwa podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego na udziat
w projekcie;

c) sa zainteresowani udzialem w zajg¢ciach w ramach projektu;

d) przedstawili os§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

e) przedstawili o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku.

Do projektu zostana zakwalifikowani uczniowie ze zdiagnozowanymi specyficznymi

potrzebami edukacyjnymi oraz uczniowie szczeg6lnie uzdolnieni.

W procesie rekrutacji bedzie stosowana polityka rownosci plci (gender mainstreaming) —

dokumentacja rekrutacyjna oraz materialty promocyjne podkresla¢ bgda odrebnos¢ pici

Uczestnikow Projektu.

Procedura rekrutacyjna uwzglednia i zobowiazuje osoby odpowiedzialne za realizacj¢ projektu

na terenie szkot do przestrzegania kwestii ochrony danych osobowych.

Biezacy monitoring nad procesem rekrutacji Uczestnikow Projektu prowadzi Dyrektor

szkoly.

,»Sukces rosnie z nami”
Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



—_—

KAPITAL LUDZKI 4 ﬁ e | &

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI Slaskie. Miasto FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

Pozytywna energia Zabrze

* ¥
* %

§4

Liczbg uczestnikow projektu wszystkich szkét podstawowych bioracych udziat w projekcie
ustalono na 1974 ucznidw.

Uczen moze uczestniczy¢ w jednym lub kilku rodzajach zaje¢ z zastrzezeniem, ze pesel
uczestnika jest liczony tylko raz.

Procedura rekrutacji grupy docelowej

§5
Rekrutacja uczestnikéw odbywa¢ si¢ bedzie w szkole bioracej udziat w projekcie
w terminach wskazanych nizej, z zastrzezeniem ust. 2.:

a) na I semestr roku szkolnego 2012/2013: od 1 czerwca 2012 r. do 10 wrze$nia 2012 r.,
b) na II semestr roku szkolnego 2012/2013: od 3 stycznia 2013 r. do 21 stycznia 2013 r.

W przypadkach szczegodlnych rekrutacja moze przebiega¢ poza terminami wyznaczonymi
w ust.1.

Warunkiem ubiegania si¢ o udzial ucznia w projekcie jest zlozenie nastgpujacych
dokumentow:

a) deklaracja uczestnictwa w projekcie (zaf. nr 2 do Regulaminu);

b) formularz zgloszenia uczestnika do projektu podpisany przez rodzica/opiekuna prawnego
(zal. nr 3do Regulaminu);

¢) zgoda na wykorzystanie wizerunku ( zal. nr 4 do Regulaminu)

d) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych podpisane przez
rodzica/opiekuna prawnego (zaf. nr 5 do Regulaminu).

Dokumenty o ktorych mowa w pkt 3 nalezy sktada¢ w szkole realizujacej projekt
w terminie do:

a) na I semestr roku szkolnego 2012/2013 - do 10 wrzes$nia 2012 r.,
b) na II semestr roku szkolnego 2012/2013 - do 21 stycznia 2013 r.

Uczestnikami  Projektu sa uczniowie ze zdiagnozowanymi specyficznymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym szczeg6lnie uzdolnieni uczniowie klas I-IIT szkot podstawowych, dla
ktorych organem prowadzacym jest Miasto Zabrze.

Za rekrutacje formalng Uczestnikow Projektu odpowiedzialny jest zespdt w sktadzie:
a. Dyrektor szkoty
b. czlonkowie zespotu dokonujacego w szkole rozpoznania potrzeb uczniow.

Prace komisji rekrutacyjnej sa udokumentowane protokotem i koncza si¢ sporzadzeniem
1 podpisaniem listy uczestnikow i listy uczestnikow rezerwowych.

,»Sukces rosnie z nami”
Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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O przyjeciu do projektu decydowac bedzie odpowiednio do zajec:

a) zajecia wyrdwnawcze: pozytywne zaopiniowanie przez wychowawce, nauczyciela
przedmiotowego oraz pedagoga szkolnego- oparte na posiadanych przez ucznia
orzeczeniach, opiniach lub wynikach w nauce;

b) zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow uzdolnionych: pozytywne zaopiniowanie
przez wychowawce, pedagoga szkolnego oraz specjalistow  psychologiczno-
pedagogicznych, oparte na wynikach w nauce.

Przy zbyt duzej liczbie ch¢tnych liczy¢ sig¢ bedzie kolejno$¢ zgtoszen.

Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadzany zostanie protokdt zawierajacy:

a) wykaz osob z podziatem na spetniajacych i niespeiniajacych kryteria okreslone w § 3;

b) wykaz osob zakwalifikowanych do udzialu w projekcie- lista uczestnikow projektu
z uwzglednieniem przypisania do konkretnej grupy dzieci opisanej we wstepie Regulaminu
pkt 3

c) liste rezerwowa
Wyzej wymienione dokumenty nalezy sporzadzi¢ w 3 egz. (1 oryginal + 2 kopie
potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem )

Wykaz osob zakwalifikowanych do udzialu w projekcie oraz lista rezerwowa podlegaja
zatwierdzeniu przez szkolnego koordynatora projektu. Kopie list zostanga przekazane do
Wykonawcy umowy na organizowanie danego rodzaju zaje¢ w ramach projektu oraz do
organu prowadzacego- Wydziatu Oswiaty UM w Zabrzu.

Uczestnik projektu zostaje powiadomiony przez szkolnego koordynatora o zakwalifikowaniu
lub niezakwalifikowaniu do udziatu w projekcie (zaf. nr 6 do Regulaminu).

Obowiazki uczestnika

§6
Uczniowie zakwalifikowani do udzialu maja obowiazek punktualnie i regularnie uczestniczy¢
we wszystkich zajeciach przewidzianych programem projektu.

Kazdorazowa nieobecno$¢ ucznia, winien usprawiedliwi¢ pisemnie rodzic/opiekun prawny,
zgodnie ze szkolnymi procedurami u prowadzacego zajgcia.

Uczen ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie w szczegdlnych sytuacjach uznanych
przez szkolnego koordynatora projektu. Rezygnacja musi by¢ ztozona w formie pisemne;.

,»Sukces rosnie z nami”
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4. Uczen wypelnia ankiet¢ monitorujaca rezultaty projektu przed przystapieniem do projektu,
w trakcie projektu oraz po zakonczeniu swojego udziatu w projekcie.

5. Uczen jest zobowiazany do udzielenia informacji zwiazanych z uczestnictwem w projekcie
instytucjom zewngtrznym zaangazowanym w realizacj¢ PO KL.

Prawa Uczestnika Projektu

§7
1. Kazdy Uczestnik projektu ma prawo do:
a. zglaszania uwag i oceny form wsparcia, ktérymi zostat objety w projekcie (w imieniu
dziecka rodzic/ opiekun prawny)
b. bezptatnego udzialu w zajeciach prowadzonych w ramach projektu
c. otrzymania i uzytkowania pomocy dydaktycznych zakupionych do prowadzonych
zaje¢, zgodnie z mozliwo$ciami szkoty.

Zasady rezygnacji z udzialu w projekcie

§8
1. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, uczen zobowiazany jest do ztozenia
pisemnego o$wiadczenia okreslajacego przyczyny (w imieniu dziecka podpisuje rodzic/
opiekun prawny).
2. Uczestnik Projektu zostaje skreslony z listy uczestnikow w ciagu 7 dni od dnia dostarczenia
pisemnej decyzji o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.
3. Udzielania wsparcia zaprzestaje si¢, gdy uczestnik projektu:
a. przerwal nauk¢ w szkole,
b. podczas zaj¢¢ prowadzonych w ramach projektu naruszyt zasady wspotzycia
spotecznego i normy etyczne obowiazujace w szkole,
c. w uzasadnionych przypadkach zgodnie z zapisami § 6 pkt 3 regulaminu,
zrezygnowatl ze wsparcia.

Przechowywanie dokumentacji rekrutacyjnej

§9

1. Kompletna dokumentacja rekrutacyjna kazdego Uczestnika bedzie przekazana do
Wykonawcy umowy na organizacj¢ zaj¢¢ w projekcie, a tam przechowywana w osobnej
teczce w miejscu, niedostepnym dla 0s6b nieupowaznionych.

2. Za moment zgloszenia Uczestnika przyjmuje si¢ date, w ktorej ztozone zostaty poprawnie
wypelnione wymagane dokumenty oraz podpisane deklaracja uczestnictwa oraz
oswiadczenie zgoda na przetwarzanie danych osobowych uczestnika projektu.

,»Sukces rosnie z nami”
Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Uwagi koncowe
§10
1. Regulamin obowiazuje od dnia 1 czerwca 2012 r.

2. Miasto Zabrze zastrzega sobie prawo do decydowania w sprawach spornych i nieobjetych
Regulaminem.

Spis zatacznikow:
1. Zalacznik nr 1- wykaz szkot podstawowych bioracych udziat w projekcie

2. Zalacznik nr 2 - deklaracja uczestnictwa w projekcie
3. Zalacznik nr 3- d formularz zgloszenia uczestnika do projektu
4. Zalacznik nr 4- zgoda na wykorzystanie wizerunku

,»Sukces rosnie z nami”
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